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要 闻 速 递

1. 我校申报的“精准扶贫的‘大别山道路’升级版”荣获第
五届全国教育改革创新特别奖。

2. 1月 25-26日，兽医病理生物学与疾病防控安徽省重点实
验室第一届学术委员会第一次会议暨学术年会在我校召开。校党
委书记江春、副校长姚佐文出席会议。

3. 1月 26日上午，中国计量大学副校长俞晓平一行来校考察
交流。纪委书记裴树东出席座谈会。

4. 1月 24日下午，纪委书记裴树东出席我校 2017-2018学年
专兼职辅导员培训班结业典礼。

5. 日前，我校第四届教职工扑克牌比赛圆满结束。副校长马
传喜亲临赛场，鼓励参赛选手。

6. 1月 23日上午，安徽省总工会兼职副主席李坤刚一行来校
走访慰问困难教职工，开展送温暖活动。

改 革 之 声

7. 1月 23日，教育部党组书记、部长陈宝生在 2018全国教
育工作会议上强调，新的一年，教育战线要把握稳中求进的总基
调、狠抓落实的总基点、攻坚克难的总要求、“奋进之笔”的总
抓手，举全教育战线之力办好几件大事。一是把学习宣传阐释贯
彻习近平新时代中国特色社会主义思想作为首要政治任务、重要
历史使命完成好。二是贯彻落实十九大精神要开好局，加快教育
现代化、建设教育强国要开启新征程。三是深入研究和阐释习近
平新时代中国特色社会主义思想，加强意识形态工作和思想政治
工作。四是推动教育改革再深化、再突破、再出新。



8. 1月 25日，教育部部长陈宝生主持召开党组会，学习传达
十九届二中全会、十九届中央纪委二次全会精神。会议强调，教
育系统要以高度的政治自觉，认真学习、深刻领会核心精神要义，
推动全面从严治党向纵深发展，在党风廉政建设和反腐败工作中
展示新作为、展现新气象。一是把党的政治建设摆在首位，从净
化政治生态入手，下大力气推动教育系统党的政治建设具体化、
全覆盖。二是落实中央八项规定精神，保持战略定力，坚决防止
“四风”回潮，始终用好惩处这一手，保持正风肃纪的强大震慑。
三是全面加强纪律建设，强化纪律教育，严肃纪律执行，完善纪
律规章，使铁的纪律转化为教育系统党员干部的日常习惯和自觉
遵循。四是严防严惩腐败问题，加强对权力运行的制约和监督，
从源头上减权限权、规范用权、遏制腐败。五是落实全面从严治
党主体责任，咬住“责任”二字，抓住“问责”要害，自觉接受
监督，推动管党治党责任全面覆盖、层层传导。

舆 情 反 馈

9. 上周，校长信箱平台共收到师生来信 43件，涉及研究生
院官网维护、寒假留宿申请、党课结业考试、校园路灯故障、监
考补助发放、生科楼供暖以及图书馆日常管理等事宜。

10. 我校近日发布 2017 届毕业生就业质量年度报告。
（一）就业率：总体就业率为 92.48%，其中本科生为 96.33%，

研究生为 71.35%；理学院（98.44%）、经济管理学院（98.10%）
和动物科技学院（97.32%）就业率位居 16 个学院的前 3 名。
就本科生而言，近三年来毕业生的就业率稳步提升。

（二）毕业去向：本省安徽是毕业生选择就业的主要地区，其
中合肥是毕业生就业的首选地区，约占就业人数的一半；211、985
院校及科研院所是本科生选择升学的主要方向，约占升学人数的
一半，其次是留在本校“深造”，约占升学人数的四分之一。

（三）薪资：平均月收入是 4200.56 元，其中本科生平均月收
入是 4067.05 元，研究生平均月薪资是 5110.99 元。

（四）用人单位的反馈：选择我校毕业生的理由主要是综合素
质较高（77.06%）、专业基础知识扎实（61.47%）以及工作踏实、
忠诚度高（51.38%）；最看重毕业生的就业能力主要是沟通与表
达能力（70.89%）、敬业精神和责任感（63.92%）和团队协作能
力（59.49%）。


